udwigsburg

Wir lieben was wir tun ( A:W'o
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Kinder begleiten, Eltern entlasten, Al-
teren Geborgenheit geben, unsere Ge-
sellschaft ein wenig gerechter machen:
Das will die AWO Ludwigsburg.

AWO Ludwigsburg

A W |
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Zusammenhalt mit Herz

Mit  Kindertageseinrichtungen und Familienzentren, Schulkindbetreuung,
Schulbegleiter*innen, einem Pflegezentrum, Sozialen Diensten, Mutter/Vater-Kind-
Kuren, der Begleitung von Menschen mit Migrationshintergrund, Sozialpdadagogi-
scher Familienhilfe und einem umfassenden Fortbildungsangebot machen wir uns
in der Stadt und im ganzen Landkreis Ludwigsburg fiir Menschen jeden Alters und
jeder Herkunft stark.

Das gelingt uns gemeinsam mit unseren motivierten Mitarbeiter*innen - und dank
der vielen engagierten Freunde und Forderer.

Wir hoffen, dass Ilhnen unsere Broschiire einen lebendingen Eindruck der AWO Lud-
wigsburg vermittelt und Sie unsere Arbeit mit Interesse, Engagement und Ideen
begleiten.

(el 2y CM&@}V

Margit Liepins Alexandra Metzger
Vorsitzende der AWO Ludwigsburg Geschaftsfiihrung der AWO Ludwigsburg gGmbH
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Kinder brauchen Seelenproviant.
Ausgestattet mit Liebe, Zeit und
Sicherheit sind sie bestens geriistet fiir
einen gliicklichen und erfolgreichen
Lebensweg.

Armin Krenz, Sozialpadagoge

erKinderisecir

Kindertageseinrichtungen

Kinder stecken voller Neugier, so auch wir - auf jedes Kind, welches seiner vielen
Talente es mit uns entdecken, mit welchen Fragen es uns liberraschen und welche
Freundschaften fiirs Leben es bei uns wohl schlieRen wird. Alle unsere Einrichtun-
gen sind nach beliebten Kinderbiichern benannt.

Wir bieten einen lebendigen und geschiitzten Rahmen, in dem die Kleinsten schon
friih erste Schritte wagen und die GroReren sich ihre Abenteuerlust bewahren. Die
Kinder erfahren bei uns viel Zuwendung und Zutrauen. Wir geben den Eltern ein
gutes Gefiihl, ihr Kind an fiinf Tagen in der Woche auch ganztags in guten Handen
Zu wissen.

In unseren insgesamt sechs Kindertageseinrichtungen gibt es unterschiedliche Be-
treuungsmodelle fiir Kinder ab einem Jahr bis zum Schuleintritt. Insgesamt haben
wir Platze fiir ca. 480 Kinder im Kreis Ludwigsburg.

Unserer Arbeit legen wir hohe pddagogische und qualitative Standards zugrun-
de. Die intensive Schulung unserer Mitarbeiter*innen ist fiir uns ebenso selbstver-
standlich wie eine regelmaRige Zertifizierung nach DIN EN 1SO 9001 in der aktuells-
ten Fassung und zusatzlich der bundesweiten AWO-Qualitatskriterien.
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Fiir uns Eltern gilt bei der AWO eigent-
lich dasselbe, wie fiir unsere Kinder:
Unsere Anliegen und Ideen werden
ernst genommen!

Jurgen Kolbe, Elternbeirat

Vieﬁ&&iﬁg

An der Grundschule in Hoheneck bietet die AWO Ludwigsburg eine verldssliche
Schulkindbetreuung mit Hausaufgabenzeit an. Diese versteht sich als familiener-
ganzende Begleitung von Grundschulkindern und unterstiitzt die Entwicklung in
ganzheitlicher und sozialpddagogischer Funktion. Vor und nach dem Schulunterricht
betreuen unsere in der Erziehung erfahrenen und engagierten Mitarbeiter*innen
die Schiiler*innen der Klassen 1 bis 4.

Die Kinder konnen nach ihren Bediirfnissen und Interessen basteln, lesen, malen,

bauen oder unsere Spiel- und Bewegungsangebote drinnen und drauBen wahr-
nehmen.

Unser Anliegen ist es, die Individualitdt eines jeden Kindes zu respektieren, zu un-
terstlitzen und zu fordern.



!
Inklusion stellt eine Schule vor so

manche Herausforderung.
Die AWO hilft uns, diese anzunehmen.

Rolf Zucker, Klassenlehrer

-,

vertramenswolt

Schulbegleitung

Manche Schulkinder sind aufgrund einer Behinderung oder Einschrankung auf
Unterstiitzung und Begleitung angewiesen. Damit Inklusion im Alltag gelingt und
Kinder an der fiir sie passenden Schule am Unterricht und Klassengeschehen teil-
nehmen konnen, stehen unsere Integrationskrafte den Kindern, Eltern und Lehr-
kraften begleitend zur Seite.

Padagogische oder auch einfache pflegerische Aufgaben stehen im Mittelpunkt,
damit die Kinder ihren Schulalltag bestmoglich gestalten konnen. Die AWO-Inte-
grationskrafte unterstiitzen im Unterricht (z. B.beim Verdeutlichen von Arbeits-
anweisungen und bei der Kommunikation mit der Klasse), im Schulbetrieb (z. B.
beim Zurechtfinden im Schulhaus) und bei Aktivitdten (z. B. in den Pausen und bei
Schulausfliigen).
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Ich fiihle mich sehr wohl in meinem neuen Zuhause. Hier
ist immer was los - nette Menschen iiberall!

Lotte Hauser, Bewohnerin
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Pflegezentrum Hans-Klenk-Haus

Jede*n Bewohner*in heiRen wir vom ersten Tag an im Hans-Klenk-Haus herzlich
willkommen.

Die Professionalitdat unserer Mitarbeiter*innen, das liebevolle Engagement unserer
freiwilligen Helfer*innen, die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Angehori-
gen, eine mit Bestnoten ausgezeichnete Pflege und soziale Betreuung, einladende
Gemeinschaftsrdume und groRziigige Gartenbereiche ermdglichen den Menschen
im Hans-Klenk-Haus bis ins hohe Alter ein HochstmaR an Selbststandigkeit und
Lebensfreude. Dariiberhinaus gelingt es den Mitarbeiter*innen der Hauswirtschaft
immer wieder unsere Bewohner*innen mit qualitativ hochwertiger, ausgewogener
und gesunder Erndhrung zu verwohnen sowie eine angenehme Wohnatmosphadre
zu schaffen.

-

TOV NORD CERT
GmbH

Seit 2004 erfolgt die Zertifizierung des Hauses nach der DIN EN ISO
9001 durch den TUV NORD CERT und den AWO Bundesverband. Stets
mit der Bescheinigung uber ein sehr hohes Mal3 an Qualitat im Hau-
se. Hervorgehoben werden immer wieder die Bemiihungen um einen
kontinuierlichen Verbesserungsprozess und die hohe Kundenorien-
tierung.




66

Dank der guten Unterstiitzung konnte ich in
Deutschland schnell FuB fassen und habe mitt-
lerweile eine eigene Wohnung. Auch bei der
Jobsuche wurde ich gut begleitet.

£

Merve Barzani 38 Jahre, ehemalige Bewohnerin
einer Gefliichtetenunterkunft.

3memsmm3

Migrationsberatung fiir erwachsene Zuwanderer (MBE)

Die Beratung ist insbesondere ein Angebot fiir neuzugewanderte Mitbiirger*innen,
die liber 27 Jahre alt sind und einen gesicherten Aufenthalt haben. Aber auch bereits
langer hier lebende Menschen mit Migrationshintergrund kénnen sich bei Bedarf an
die Beratungsstelle wenden.

Jugendmigrationsdienst (JMD)

Beim Jugendmigrationsdienst handelt es sich um eine Beratungsstelle, die junge Men-
schen mit Migrationshintergrund im Alter zwischen 12 bis 27 Jahren bei ihrer schuli-
schen, beruflichen, sprachlichen und sozialen Integration unterstiitzt — unabhdngig
ihres Aufenthaltsstatus.

Fliichtlingssozialarbeit

Die Fliichtlingssozialarbeit der AWO Ludwigsburg betreut gefliichtete Menschen in Un-
terkiinften und Wohnungen. Das Angebot gilt sowohl fiir anerkannte Gefliichtete als
auch fir Personen, welche noch im Asylverfahren sind oder keine Anerkennung ha-
ben.



Einfach mal den Alltagsstress hinter uns zu lassen,
hat meinen Kindern und mir ungeheuer viel Kraft
zuriick gegeben.

Beate Hofmeister, Teilnehmerin einer Mutter-Kind-
Kur

Mﬁwaalmsam

Beratung fiir Miitter, Vater und pflegende Personen

Die Verantwortung fiir Kinder und Familie zu tragen, heif3t fiir viele Eltern: ein Einsatz
rund um die Uhr. Auf sich selbst und die eigene Gesundheit zu achten, kommt dabei
im Alltag haufig zu kurz. Treten dann erst einmal Beschwerden auf, reichen ambulante
Behandlungen oft nicht aus, um Uberlasteten oder kranken Mittern wirkliche Erho-
lung und Genesung zu bringen.

Hier setzt das Miittergenesungswerk mit seinem ganzheitlichen stationdren Gesund-
heitsangebot an. Wahrend eines Zeitraums von in der Regel drei Wochen gewadhrleisten
Mutter- und Mutter-Kind-Kuren (gilt auch fiir Vater) die umfassende Vorsorge und
Rehabilitation — Kinderbetreuung inklusive. Als anerkannte Beratungsstelle des Miit-
tergenesungswerks in Ludwigsburg vermittelt die AWO die geeignete Kur-Einrichtung
fur Eltern und ihre Kinder.
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Es tut mir unheimlich gut, dass ich mich iiber
meine Angste und Wiinsche mit jemandem
austauschen kann, der einfach zuhort. Ich
fiihle mich verstanden.

Fabienne Baumeister, 14 Jahre

WIY el nandey

Sozialpddagogische Familienhilfe (SPFH)

Dieses Angebot konnen Familien und Alleinerziehende nutzen, wenn sie Betreu-
ung und Begleitung in ihren Erziehungsaufgaben wiinschen. Unsere kompetenten
Mitarbeiter*innen unterstiitzen auch bei der Bewaltigung von Alltagsproblemen und
der Losung von Konflikten und Krisen. Im Kontakt mit Amtern und Institutionen ste-
hen wir unterstiitzend und beratend zur Seite.

Die erfahrenen Mitarbeiter*innen kommen zu den Familien nach Hause, um in der
personlichen Umgebung vertrauensvoll mit den Eltern und den Kindern an den jewei-
ligen Herausforderungen zu arbeiten. Wenn dabei eine Verstdandigung auf Deutsch,
oder einer sonst den Mitarbeitenden bekannten Sprache nicht maglich ist, werden in
der Anfangszeit auch geschulte Sprachmittler*innen eingeschaltet.

Erziehungsbeistandschaft (EB)

Eine Erziehungsbeistandschaft ist vor allem fiir dltere Kinder und Jugendliche eine
Hilfeform, wenn sie verschiedentlichen Belastungen ausgesetzt sind. Dabei handelt es
sich oftmals um familidre, seelische, gesundheitliche oder schulische bzw. berufliche
Probleme. Die Unterstiitzung des jungen Menschen erfolgt liber eine intensive, beglei-
tende Einzelarbeit durch eine professionelle Fachkraft.




Die anregende Lernatmosphdre, die per-
sonliche Betreuung, die kompetenten
Referent*innen und die Arbeit in kleinen
Gruppen machen die AWO Fortbildungen so
besonders.

Martina Berger, Teilnehmerin
' A
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Fortbildungen

Bereits seit dem Jahr 2002 bieten wir Fortbildungen und Seminare fir
Mitarbeiter*innen der AWO und anderer Trager an. Menschen in pdadagogischen Be-
rufen finden bei uns malRgeschneiderte Inputs fiir ihre Arbeit. Im Durchschnitt besu-
chen uns jahrlich 2.200 Teilnehmer*innen in ca. 140 verschiedenen Kursen.

Bei uns finden Sie stets aktuelle Themen aus den Bereichen Sprache & Kommunika-
tion, Kreativitat & Spiel, Padagogik & Psychologie, Natur & Forschen, Kdrper & Bewe-
gung, Fiihren & Leiten, Personalentwicklung & Gesundheit.



Im Hans-Klenk-Haus helfe ich gerne, weil
ich das Gefiihl habe, etwas zu bewirken und
ernst genommen zu werden.

Lore Femppel, ehrenamtliche Mitarbeiterin
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Ehrenamt

In unserem Pflegezentrum, in unseren Kindertageseinrichtungen und bei vielen
anderen Verbandsaktivitdten zdhlen wir auf ehrenamtliches Engagement. Wenn
Sie ein wenig Zeit librig haben, voller Ideen stecken oder jenseits des Berufs neue
Erfahrungen sammeln madchten, sind Sie bei der AWO Ludwigsburg genau richtig.

Gestalten Sie das Gemeinwesen in Ludwigsburg aktiv mit! Wir freuen uns auf Sie!
Kontakt: ehrenamt@awo-ludwigsburg.de

Jetzt Mitglied werden bei der AWO Ludwigsburg

=] =] Sie wollen sich aktiv engagieren oder Fordermitglied werden?

- 1& Entscheiden Sie selbst, wie hoch lhr Bei-

E.H'—_—' trag sein soll - wir freuen wuns Uber jede Unterstiitzung.
https://www.awo-ludwigsburg.de/mitglied-werden/

Werden Sie noch heute Mitglied bei uns und nehmen Sie damit Einfluss auf poli-
tische Entscheidugen. Indem Sie Ihre Stimme einem groRen sozialpolitisch tdtigen
Verband geben.
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Wenn der Job auch Berufung ist - Sei Team AWO

Wer etwas bewegen will, ist auf die besten Krdfte angewiesen. Immer wieder suchen
wir erfahrenes Personal, Fachkrdfte, Auszubildende und Freiwillige in unserem Pfle-
gezentrum, unseren Kindertageseinrichtungen oder in den anderen Bereichen un-
serer vielfdltigen sozialen Arbeit. Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie hier:

&5 E
O

https://lwww.awo-ludwigsburg.del/einrichtungen/stellenangebote/

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Gerne auch initiativ an:
info@awo-ludwigsburg.de




AWO Ludwigsburg gemeinniitzige GmbH
Talstrasse 22-24

71634 Ludwigsburg

07141/289 49-81

info@awo-ludwigsburg.de
www.awo-ludwigsburg.de



